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Zorg in beweging: hoe AZ Rivierenland zich voorbereidt op de toekomst 
 
 
AZ Rivierenland blijft zelfstandig en toekomstgericht: voldoende bedden, duidelijke koers 
en blijvende verankering in de regio 
 
 
Rumst/Bornem, 28 april 2026 
 
AZ Rivierenland blijft een zelfstandig, algemeen acuut ziekenhuis en zet resoluut in op een duurzame 
toekomst in de regio. Dat bevestigt het ziekenhuis na een grondige strategische oefening, ingegeven door 
het federale expertenrapport over de hervorming van het ziekenhuislandschap. 
 
Dat expertenrapport is richtinggevend, maar vandaag nog geen politieke beslissing. De concrete vertaling naar 
wetgeving en financiering is onzeker en afhankelijk van het verdere politieke verloop. Toch kiest AZ 
Rivierenland ervoor om niet te blijven afwachten. Ook in een veranderlijk en onzeker politiek landschap blijft 
het ziekenhuis zijn eigen strategie volgen, met als doel de toegankelijkheid, kwaliteit en continuïteit van zorg 
voor de regio te verzekeren. 
 
 
Fusieziekenhuis met voldoende beddencapaciteit 
Als fusieziekenhuis beschikt AZ Rivierenland vandaag over voldoende erkende en verantwoorde 
ziekenhuisbedden en een sterke zorgactiviteit. Uit de analyses blijkt duidelijk dat het ziekenhuis voldoet aan de 
huidige normen en volumes, zowel voor hospitalisatie als voor gespecialiseerde zorg. Er is dan ook geen sprake 
van sluiting of afbouw van het ziekenhuis. 
 
Integendeel: AZ Rivierenland blijft een zelfstandig acuut ziekenhuis, stevig verankerd in de regio Boom - Rupel - 
Klein-Brabant. De zorgnoden in de regio onderstrepen duidelijk de noodzaak van een acuut ziekenhuis voor 
haar 300.000 inwoners. 
 
 
Vooruitdenken in onzekere tijden 
De zorgsector verandert snel. Daghospitalisatie, kortere verblijven, technologische innovatie en krapte op de 
arbeidsmarkt vragen om een andere organisatie van zorg. In dat licht onderzocht AZ Rivierenland verschillende 
toekomstscenario’s, rekening houdend met zorgkwaliteit, bereikbaarheid, personeel, infrastructuur en 
financiële haalbaarheid. 
 
De voorkeur gaat uit naar een model met één centrale nieuwe volwaardige acute ziekenhuiscampus met 24/7 
spoedzorg, hospitalisatie, materniteit en gespecialiseerde zorg, aangevuld met een niet-acute campus voor 
dagopnames, ambulante zorg, revalidatie en geriatrie, en een polikliniek in Willebroek. Dat model combineert 
schaal en kwaliteit met nabijheid voor patiënten. 
 
Tegelijk benadrukt het ziekenhuis dat dit een langetermijnvisie is. Veel elementen - zoals locatie, timing en 
financiering - zijn vandaag nog niet concreet en hangen af van de politieke vertaling van het expertenrapport. 
Die onzekerheid wordt niet weggemoffeld, maar benoemd. 
 
 
Geen sluitingen, geen jobverlies 
Wat wél duidelijk is: er zijn géén sluitingen gepland, er verdwijnen géén jobs en er komen géén plotse 
reorganisaties. AZ Rivierenland blijft investeren in zijn campussen en in zijn medewerkers. Alle personeelsleden 
blijven nodig om de zorg vandaag en in de toekomst te blijven waarmaken. 
 
 
 



 

  

Interne data - Enkel voor bevoegden 

Ook voor patiënten verandert er op korte en middellange termijn niets. De zorg blijft toegankelijk in de regio 
zoals zij deze gewoon zijn. 
 
Ook in het toekomstig model blijven trouwens consultaties, revalidatie en bepaalde dagbehandelingen dicht bij 
huis mogelijk, terwijl acute en hooggespecialiseerde zorg net gecentreerd wordt om kwaliteit en veiligheid te 
versterken. 
 
 
Sterk vandaag, bewust voorbereid op morgen 
“Het expertenrapport maakt duidelijk dat stilzitten geen optie is,” zegt Bart Van Bree, afgevaardigd bestuurder 
van AZ Rivierenland. “Door nu vooruit te denken, zorgen we ervoor dat AZ Rivierenland ook op lange termijn 
een sterk ziekenhuis blijft. We wachten op politieke beslissingen, maar laten onze toekomst niet door 
onzekerheid bepalen.” 
 
AZ Rivierenland blijft zo bouwen aan een duurzame ziekenhuisorganisatie: groots in zorg, persoonlijk in aanpak, 
en stevig geworteld in de regio. 
 
 
Persmoment 
Op woensdag 29 april om 13:30u organiseren we in AZ Rivierenland campus Rumst, ’s Herenbaan 172, Rumst, 
een persmoment waar we onze toekomst en strategie uitgebreid zullen toelichten.  
 
Wens je hierop aanwezig te zijn, dan kan je contact opnemen met Sofie Vermeulen, communicatie-
verantwoordelijke, via 0460 95 76 46 of sofie.vermeulen@azr.be.  
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